Formazione, informazione e addestramento

D. Lgs. 81/2008

Giovedi, 16 Dicembre 2010

L'applicazione del D. Lgs. 81/2008 (Testo Unico della Sicurezza), sta
diffondendo sempre di piu I'esigenza da parte del Datore di Lavoro di
rendere il suo personale informato, formato e addestrato (art. 71,
comma 7).

Tale obbligo si traduce in una ottimizzazione del lavoro, e crea
operatori qualificati nell'utilizzo delle macchine.

La presenza in cantiere o fabbrica, di operatori sempre meglio qualificati, riduce in maniera esponenziale
rischi correlati all'utilizzo delle macchine.

Il nostro compito € quello di diffondere sia in aula che in cantiere la conoscenza e le buone pratiche delle
macchine utilizzate per il sollevamento di carichi, il sollevamento di persone, per il movimento terra, per
il movimento di container (porto), etc.



